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ПoяснитeлЬная заn}tcкa

oбpазoвaтелЬнaя прогpaмrfla сpeднeго {пoлногo) o6щeгo о6pазoвания разpа6oтанa B
сooтветствии с требовaнияinи фeдеpaльнoгo кoмпоl{ента roсYдаpстBенногo сraндаpт?l
oснsвнoгo o6щerо о6разoвания. o6рaзoвaтелЬнaя пpoгpaл'lЛ/la средl.|егo (пoлного) о6щеro
o6paзования o}тpeдeляeт цeли, 3aдaЧи, плaниpyеЛ/lыe pе3yлЬтатЬl, содеp}t{аниe у|
opгaнизациlо о6рaзователЬнoГo rtpoцeссa Ha сryпени сpeднего {полного} общeго
обpaзoвания J4 нarrpaBленa на рaскpЬlтие |ltlДv|BиАYaЛЬнЬ|х сг|oсoбностeй, дарoвaний
Чeловекa и фpппирoвание на этoй oснoве пpoфессиoнaлЬ}|o и сoциалЬHo коfvtпетeнтной,
мo6шльной дичностrr. умerощей делaтЬ прoфeссионaльньtй и социаЛЬньlй вьl6оp, нестl.t 3a
негo oтBетсrвeннoсгbl сo3нaющей и спoсo6нoй oтсгaивaтЬ сBою гpа}filцaНскylo .!о3}lц}llо'
гpa)}(да}|сl(l,'е прasa.

На оснoвe обpазовaтeльнoй пpoгpaмfvlЬl сpеднeгo (пoлнoгo} о6щего о6pазования
paзpабатьtвaк}тся pa6oниe пpoгpaмfvlы срeднeгO (noлного) о6щего о6pазовaния
oбр aзo вател Ь}| oгo lл{РеltqДен и я.

Pазpа6oткa o6paзoвателЬнЬl'vl yЧре}кдеl{ием o6рaзoвэтeлЬнoй прогpaмilаЬl сpедt{eго
{ п oл нo гo} общегo обpaзoвa н ия oсyщестBл яeтся сaм oстoятел Ь}| O.

Сpeднee {полноe} o6щеe oбpазовaниe . тpeTЬя, зaвеpшa}oщая сгyпeнь о6щeгo
o6paзoвания. B соотвrтстBии с 3акoном Pоссийскoй Федepaцnи <<О6 o6pазовaн}lи) сpeдHее
{пoлное} о6rцеe обрaзoвaние яBл яeтся о6щeдосryп н Ь|.vl.

Cтаpшaя сгyпeнЬ o6щeо6paзoватeльнoй о6еспечивает нaи6ольшyю Лl,lЧнoстнYlо
нaПpaЕленнoсТЬ t4 BаpиaтиBнoстb o6разовануl.я' еГo дифepенциaЦи}o у1'4l1,цуtвуt$Yали3aц}tlo.

oбpaзовaтeлЬнaя пpoгpаlu&rа oсHoв}|oго o6щeгo o6pазовaния обpaзoвaтелЬ}|oгo

YЧpе}fiдеtt}tя сoдерlкит три pa3делa: цeлeвoй, opгaнизaциoнньlй 'А nлaн.4pуeмые pезyЛЬтilтbl
oсвOения о6рaющимися oбpaзoвaтrлЬной пporpaмfvlЬl oсHоBноro oбщeгo oбpaзoвaния.

PffiдЕfl 1. цЕпЕBой

Цели peaлиirации dpaзoвaтeльнoй пpoгpaммы

о фоpмиpоЕaниe y обрающихся гpaждaнскoй oтBeтсТBенHQсти и ftpаBoвoгo
саfvloсо3Flаlt|dя' дyxоBности |4 tryлЬтypЬ|, саfylостoятельности, nнИцпaт'Дaности,
спосo6нoсТ}t к успеlllнoй сoциaлИзaцИv| в o6щесгве;

О диФФеpеl{ц}faция o6yнeния с шиpoкими v| гибкими вo3tvloжнoстяnли ]roсгpoения
стaршeкЛaсс}|икa'rdи индивидyaлЬнЬlx oбpaзoватеЛЬнЬlx проГpainrfl B сoотBетсгB|Ау| сL4х
сп oсо6ностяrrс}f , склон ностя''л и и п отpе6н oстя'ri и ;

о oбесneЧениe о6рaющимся paBнЬlx возмoжнoстeй N|я иx посЛeдyющeгo
пpoфессионaлЬнoro oEpaзoвaния и пpoфeссиoнaлЬной дeятeлЬнGсти, Тolи ЧисЛе с
YЧeтом peaЛь}fьlx потpебнoстeй pьlнкa тpyдa.

nQoсп+женltl lloсгaвлe}|нЬlx Цeлей пpи pа3pa6oткe и pеaлизации о6paзовaтелЬHыn'
yЧpе}fiде}tиеilr основной oбpaзoвaтeльнoй пpoгрaммbI сpeднeГo {пoлного} о6щего
o6paзoва н 14я гl РедYсfi'aТp и вaет pеlJl е l{ и е сЛ rдyющиx осн o B н Ьlх 3aдаЧ :

_ o6еспече}l!ie сooтBетствия oсl{oвнoй о6pазoвательнoй пpогpаrr,tмЬl тpе6oвaниям
Cтaндapта;

_ обесngteнEe npеerr,lствeннoсти нaЧaлЬ}|огo oбщегo, oс}|oB}|oго о6щего, сpеднегo
(пoлнoгo} oбщегo oбpазoвaния;



- F|асгllе o6yнaющиxся, иx pодителей (закoнньtx пpeдст:tвl,ТтеЛей}, яед3гогиЧесttих

работников и о6щeственНoсти в прCIеltгирoBaнии и paзвитии BнyrpиЦll{о,tьнвй социeльной

Федьl, ltlкoлb}|огo yкЛaдa;
- социaлЬноe и ре6но.иссЛeдoвaтrЛьскоe пpoeктиpoваниe, пpфессионaяЬнaя

opяeнтilцt4я о6рaющиxся npи пoддер)|tке педaгoгoв, сoтрYд}|l'ЧесBe с базовьtми
fl рqдflpи*т}iям!'t, yЧpе}|{де}|}lяiltи профессиоl{;tлЬ}|oг0 о6paзoвания;

_ сохpa}|eниe и yкpеплe}|ие физинесt(oГo, псиxoдoгиЧeо(oro }' соцяaЛЬ+|oro зд.oрoвbя
эfiдaющиxся, о6eспеЧение иx 6езoпасl.|0сги.

B ofltoве peализации oснoвнoй oGpaзoвaтeльнoй пpогpаainiы ле}ttl{т с}rсТе'l.l|{o-

дРf,гeл Ьноgгt.t ьt й п oдxo& котоpы й п peдп oл a гa ет:
воспита}|иe И pa3витиe каЧестB лиЧ}|oсти, oтBе*|ающ'}rx тpебoваниям

нфopмaцнонногo о6щeствa, иннoвaциoннoй экoнo,l.tиttи, зaдaЧaм пoстporн}tя pоссийскoгo
гpililда}|сltого о6щeсгBа нa oснoвe пpиl{цигloв толeрaнT}|oС|l^' Д|laв|oгil ltyлЬryр rr yва}|{ения
егo rrnногo}|aЦ}tонaлЬнoгo, пoлиtryЛЬryрного и пoликOнфeссионaлЬнorо сOсltlBа;

_пplвнaниe peшающей рoли сoдерЖaния oбpaзoвaния, спэсо6ов aрГaни:Цlции
э6pазователЬнoй деятeлЬности у. yue6нoгo сотpYд}|иЧестBа B досТи}нrнии целей
лl.lЧн oст}|CIгs t{ сoци ал Ьн Oгo p a3вити я o6yн a ющихся;

},Чёт }rндиBl{дyaлЬнblх вoзрaстнЬl)t ]rсиxoлoгиЧеск}.lx 9| физиологнЧескиx
oсoбeнносrей о6рaющиxся, poли, 3наЧeния видoв деятеЛЬl|oСrи И фоpм о6щeния пpи
пeсТроeнии оEpaзoвaтeлЬнOгo прCIцессa }t oпpедеЛении o6pa3oa;ffailЬ}t0.восIll4тaтrльнЬlx
Целей и прей иx дoсги)t(ения.

РA3дЕfl 2. oрrA}ll{3Aциo}|ный

}rtlэ6ньlй Ела}| luкoльt
Cреднее (noлнoе} oбщеe o6paзовaние зaвeршaюЦ{ая gryпе!{Ь o6щегo

обpазoвaнип, пр},r3вaннaя o6еспeчить фyнкционaЛЬнylо гpaмoтt|остъ |4 сощ{aлЬнyю
aдаптaц}||(} о6рaющиxся, сoдействoвaтЬ у|х o6щeствeн}|oiny fl гpах{дaно(оtvty
сaмooпpеделениto с YЧeтoм иx пoтрe6нoсгeй, nознaвaтeЛbнblx интерес0ц склонностeй и
спосо6ноgгeй, о6еспенeниe всefin yЧaщиrйся oптиrt'aль}|oгo с }+ет0nл нх aо3iio)кносrей _

и}fтeЛлeКrуaЛЬногo paзBития. Эти фyнкции прeдoпpeдeляк)т нaпразле|lнoсгЬ целей нa

фpмиpоваll}tе сoциaлЬнo гpaПДoтнoй и сoциaлЬHo Aio6илЬнoй личнogт!{, оGoзнаЮщeй сBoи
гpа}l{да}.ск}tе прaBа и o6язанн0сти, яснo пpeдстaвЛяющeй пoтенциаJlЬl{ые BозIvto}ttности'

ресYрФl tс спосoбы peaлизaЦии вьl6paннoгo }кl43}|ен}loГ0 при' Эффектиgtloе .qoсrи}кeниe
yкilзilннЬlх Целей у| pa3витие спoсо6нoстей |4 пo3нaвателЬ}ltяx }rgтеFе*oв yЧаlцихся
вoзn,lо}|{нo лиlltb пpи Bвeдeнии пpoфиль}loго обрения.

ll| сryпeнь oхBaтыBaет 2 классa. Ha оснoвании peЦrения педаrогичeсt{оro сoветa

{пpотoкoл г{g 1" от 29.08.2015 г.} и в соoтBетсrвии с гoдoвbltи кaЛeндаpноnjt гpафxом pasотьt
ild|{oy кБypгaнкeнтская Сo[t!n пpoдoл}(итeлbНoстЬ ребнoго гoдa в 10 - 11 классаx - 34
уrсбные недeли. Пpсдолжитeлb}toстb ypoкa 45 минр.

Cpедrrее o6щeе о6разoваниe зaвеpцJaЮщaя сryneнЬ о6щего о6paзования,
пpизBaнная о6eспeчить фyнкциoнaльHyкt грaпf,oтl{oстЬ и сoциальrryо адaптitци}o
o6рaющихся, сoдeйствoватb иx o6щестBеннott^y и гpilкдaнскоiny саltiоопредeлениlо с
ya{етo'* иx потpe6ностeй, nознaваТeлы{ыx l{нтeресoв, склoнносгей 'а спoсо6нoстей,
обеспeчениe Bсeм }Д{aщиnлся oптиhiaЛЬнoгo с y.|етorfl иx возrвrожностeй
и}rтеллeКЕya/tЬнoгo рaзBитиЯ. Эти фyнкции прeдопpеделяют нaпpаBдeннoстЬ цeлeй нa

фрмиpованиe сoЦиaлЬ}|o гpамотнoй и сoЦиaлЬнo мo6ильнoй личносTи, oсo3нающей свoи
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